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C.U.G.RI. 
Consorzio inter‐Universitario per la Previsione e Prevenzione dei Grandi RIschi 

Università di Salerno – Università di Napoli “Federico II” 

_______________________________________________________________________________________________ 

 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI PER 

EVENTUALI AFFIDAMENTI DI INCARICHI 

SHORT LIST  

DAL 15/09/2021 AL 31/12/2022 
 

Premessa: il suddetto Avviso di Manifestazione di interesse, sostituisce 
integralmente tutte le short list in essere. 

I professionisti inseriti negli elenchi degli anni 2020 e 2021 (fino alla data del 
14/09/2021) restano in graduatoria fino al 31/12/2022. 

 

1. Soggetto promotore 

C.U.G.RI. con sede legale c/o Università degli Studi di Salerno – Facoltà di Ingegneria 
– Dip. Ingegneria Civile - Via Giovanni Paolo II, 132, 84084 Fisciano (SA) –Edificio L4 

Pec:  cugri@pec.it  email: cugri@unisa.it 

 

2. Finalità  

Il C.U.G.RI. intende procedere alla formazione di una short-list per lo svolgimento 
delle attività di gestione e di programmazione individuando soggetti in possesso di 
competenze professionali specifiche nei settori e nelle attività di seguito specificate.  

Con la formazione di tale short-list non si pone in essere procedura selettiva, 
concorsuale o para concorsuale, ma semplicemente si procede all’individuazione 
dei soggetti ai quali eventualmente affidare incarichi di collaborazione 
professionale con durata limitata, sulla base dei titoli e curriculum.  

L’iscrizione alla short-list, avviene gratuitamente, su richiesta degli interessati in 
possesso dei requisiti e l’acquisizione della candidatura non comporta l’assunzione 
di alcun obbligo specifico da parte dell’Ente, né attribuzione di alcun diritto al 
richiedente in ordine all’eventuale conferimento d’incarico.  

E’ garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’affidamento degli incarichi di cui al 
presente avviso. 

Sulla base di principi di trasparenza, pubblicità ed imparzialità, il C.UG.RI. intende costituire 
una short list di consulenti, tecnici ed esperti di settore organizzata liberamente secondo 
propri insindacabili criteri in ossequio alla normativa vigente in materia. 
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Detta short list resterà a disposizione del C.U.G.RI., che si riserverà il diritto di selezionare 
o meno i soggetti cui affidare eventuali incarichi e/o consulenze in base alle specifiche 
competenze ed in relazione alle proprie future esigenze. 

I soggetti interessati possono richiedere l’iscrizione alla short-list, presentando, nei 
tempi e con le modalità sotto specificate, apposita domanda, secondo il modello 
allegato (All. A). 

 

3. Requisiti di ammissione 

Possono chiedere l’inserimento nella short-list i soggetti in possesso di 
adeguata competenza ed esperienza specifica, rilevabili dal curriculum, nel 
settore relativo all’attività prescelta. Possono chiedere l'inserimento nella 
short-list anche i dipendenti della Pubblica Amministrazione purché in 
possesso del relativo nulla osta del Dirigente dell'ufficio di appartenenza, al 
momento dell'eventuale affidamento dell'incarico. 

I soggetti, al momento della presentazione della domanda, oltre ad esprimere 
interesse per una delle aree tematiche/profili professionali, dovranno 
dichiarare di possedere, alla data di presentazione della domanda, i seguenti 
requisiti minimi per l’ammissione: 

a) cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione Europea;  

b) godimento dei diritti civili e politici; 

 c) non essere stato licenziato, destituito, dispensato o decaduto dall'impiego 
presso una Pubblica Amministrazione;  

d) non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica 
Amministrazione con sentenza passata in giudicato; 

 e) non aver a proprio carico sentenze definitive di condanna o provvedimenti 
definitivi di misure di sicurezza o di prevenzione o procedimenti penali e/o 
amministrativi in corso, nei casi previsti dalla legge come causa di 
licenziamento; f) non aver a proprio carico procedimenti in corso per misure di 
sicurezza o di prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi pendenti 
che possono costituire impedimento all' instaurazione e/o mantenimento del 
rapporto di lavoro dei dipendenti della pubblica amministrazione;  

g) non trovarsi in alcuna delle situazioni che determinano l'esclusione o 
l'incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

h) non essere stati interdetti dai pubblici uffici con sentenza passata in 
giudicato;  

i) adeguata conoscenza degli strumenti informatici più in uso. 
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j) non avere situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della 
normativa vigente, con il C.UG.RI.; 

 k) essere in possesso di uno dei titoli di studio richiesti; 

 l) essere in possesso dell'esperienza richiesta. 

m) per i candidati di nazionalità straniera costituisce ulteriore requisito di 
ammissibilità la buona conoscenza della lingua italiana parlata e scritta. 

Tali requisiti dovranno essere autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 
all’interno della domanda di partecipazione. 

 

4. Aree Tematiche e descrizione delle attività  

I partecipanti devono essere in possesso di specifiche competenze ed 
esperienza in una delle seguenti aree tematiche: 

Aree di interesse: 

A) AREA  TECNICO‐SCIENTIFICA:  Si riferisce ad esperti nell’ambito dell’Ingegneria Civile, 
Ambientale, Laurea in Ingegneria Informatica o in Ingegneria Elettronica o in 
Informatica  o Gestionale, Architettura, Edile-Architettura, Geologia, Scienza della 
Terra, Scienze Naturali, Biologia e/o Ecologia, Scienze Forestali o diplomati e abilitati 
nella professione di Geometra.  
DESTINARI:  

- Ingegneri in possesso di: Laura Magistrale/quinquennale in ingegneria Civile ed 
iscrizione al relativo albo professionale 

- Laura Magistrale/quinquennale in ingegneria Civile per l’Ambiente ed il Territorio; 
- Laura Magistrale/quinquennale in ingegneria Edile-Architettura; 
- Laurea Magistrale/quinquennale in Ingegneria Gestionale; 
- Laurea Magistrale/quinquennale V.O. in Ingegneria Informatica o in Ingegneria 
- Geologi con Laurea Magistrale in discipline applicative delle Scienze della Terra, 

con particolare riferimento alla Oceanografia, Geomorfologia, Sedimentologia e 
Geologia Applicata, dotati di iscrizione all’albo. 

- Laurea ed iscrizione all’albo in Architettura; 
- Laurea ed iscrizione in Scienze Forestali 
- Laurea ed iscrizione in scienze biologiche e biologia; 
- Laurea ed iscrizione in biologia marina; 
- Laurea ed iscrizione in scienze/ingegneria naturalistica; 
- Diploma di geometra con iscrizione all’albo. 

 
B) AREA AMMINISTRATIVA, GIURIDICA ED ECONOMICA 

Si riferisce ad esperti nell’ambito del settore amministrativo, giuridico, comunicazione 
pubblicità e marketing, supporto alle attività amministrative e contabili, con abilitazione 
a dottore commercialista, abilitazioni revisori conti, ecc. 
 DESTINARI:  
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- Laurea specialistica in scienze dell’economia; 
- Laurea specialistica in scienze economico-aziendale,  
- Diploma di laurea specialistica o diploma di laurea magistrale giurisprudenza ed 

equipollenti; 
- Diploma di Laurea in economia ed Amministrazione delle Imprese 
- Laurea specialistica in Economia Aziendale 
- Diploma di laurea specialistica o diploma di laurea magistrale in scienza della 

comunicazione, giurisprudenza, scienze politiche, scienze sociali, lettere, storia 
ed equipollenti; 

- Laurea in economia e commercio; 
- Laurea in  scienza della comunicazione; 
- Diploma di maturità scientifica, classica e tecnico commerciale.  

 

C) ALTRE AREE 

In questa sezione possono iscriversi tutti gli altri soggetti in possesso di altre 
Lauree e Diplomi non mensionati nelle aree A e B.  

 

5. Documentazione da presentare 

a) La domanda di iscrizione alla short-list, redatta secondo il modello riportato nell’allegato 
A, dovrà pervenire esclusivamente a mezzo posta elettronica all’indirizzo cugri@unisa.it 
indicando nell'oggetto: "Domanda di iscrizione short-list".  

Alla domanda dovrà essere allegato:  

b) curriculum in formato europeo, regolarmente sottoscritto ai sensi del D.P.R. n. 445/200, 
dalla quale si evincano le competenze oggetto dell’istanza; 

c) copia di un documento di identità in corso di validità.  

Ciascun candidato dovrà indicare una sola Area tematica relativa alla materia di propria 
specializzazione per la quale intende proporre la candidatura. I liberi professionisti 
possono candidarsi per l'area tematica C) LIBERI PROFESSIONISTI e per una sola delle 
altre aree tematiche.  

Tutta la documentazione non deve superare il numero di 10 pagine stampabili su A4. 

 

6. Validità  

Dal 15/09/2021 AL 31/12/2022 
 

7. Verifica delle candidature ed inserimento nell’elenco  

Le candidature saranno accettate con “riserva”, poiché dovranno essere sottoposti alla 
verifica dei requisiti di ammissibilità richiesti e dei curricula pervenuti ed i candidati.  
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Se le candidature sono prive dei requisiti richiesti, saranno escluse. L’elenco sarà 
visionabile presso la sede e sul sito web di questo Ente. 

Ps: Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse 
per favorire la partecipazione del maggior numero di professionisti in modo non 
vincolante per questo Ente, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 
trattamento, proporzionalità e trasparenza. 

 

8) Modalita’ di conferimento e tempi di svolgimento dell’incarico 

Le modalità, le condizioni economiche e la durata dell’incarico saranno determinate sulla 
base delle reali esigenze del C.U.G.RI. attraverso forme contrattuali compatibili con il tipo 
di incarico assegnato e con la vigente normativa in materia. Il Candidato dovrà dichiarare, 
all’atto del conferimento dell’incarico, di non trovarsi in nessuna delle condizioni di 
incompatibilità previste dalle disposizioni di legge in materia. 

Per gli esperti selezionati è prevista la possibilità di rinunciare all’incarico per ragioni di 
indisponibilità temporanea. L’esperto che rinunci per tre volte consecutive all’attivazione 

dell’incarico verrà automaticamente escluso dalla Lista. 
 

9. Esclusioni automatiche 

Per la formazione degli elenchi, non saranno prese in considerazione le domande: 

-    prive dei requisiti formali previsti per l’inoltro delle domande; 

- formulate da soggetti che si trovano in una delle condizioni ostative all’affidamento 
dell’incarico; dei soggetti che non abbiano, oppure abbiano perso successivamente, 
i requisiti previsti dal presente avviso; 

- presentate dai soggetti che non abbiano prodotto copia di un documento d’identità 
in corso di validità ai sensi di legge; 

- presentate da soggetti che abbiano prodotto informazioni non veritiere o non abbiano 
prodotto in tutto o in parte la documentazione richiesta e nelle forme prescritte. 

 

  10. Colloquio 

Ai fini del conferimento dell’incarico, il candidato potrà essere preventivamente sottoposto 
ad un colloquio volto a verificarne le competenze possedute e le conoscenze dichiarate nel 
curriculum. 

Il colloquio verterà sulle funzioni connesse al titolo di studio ed alle esperienze per le quali 
l’aspirante ha chiesto l’iscrizione alla short list. 

La data e la sede del colloquio saranno comunicate al candidato mediante mail e/o 

telefonicamente o PEC, almeno 3 giorni prima del colloquio stesso. 
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11. Tutela della privacy 

Ai sensi del D.Lgs 196/2003, i dati personali comunicati saranno utilizzati esclusivamente 
dall'Amministrazione per le finalità di gestione della selezione e, successivamente, per 
le finalità inerenti lo svolgimento del rapporto convenzionale, in conformità alle vigenti 
norme in materia di trasparenza amministrativa e per la tutela della privacy. Chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia. 

 

12. Pubblicazione 

Il presente avviso è pubblicato sul sito del CUGRI  www.cugri.it 
 

 

13.informazionI 

Eventuali quesiti potranno essere inoltrati tramite posta elettronica al seguente indirizzo: 

cugri@unisa.it. 

 

Il C.U.G.RI.
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MODELLO DI DOMANDA ALLEGATO A 

 

Spett.le C.U.G.RI. 

c/o Università degli Studi di 

Salerno Facoltà di Ingegneria – Dip. 

Ingegneria Civile Via Giovanni Paolo II, 132, 

84084 Fisciano (SA) 

Email:cugri@unisa.it 

 

Il/La Sottoscritto/a ………………………………………………………………. 

nato/a………………………………………………………prov. (……..) il …………………………………. 

 

residente nel Comune di ……………………………………………….CAP……….. Prov………………………. 

Tel…………………….. in qualità di …………………………………………  

Partita IVA n.  …………………………  

mail  …………………………………………. 

Pec …………………………………………. 

C.F. ………………………… 

CHIEDE 

 

di essere inserito nella short list, nell’area (________) a tal fine 

 

DICHIARA 

 

•  di  essere  in  possesso  del  laurea:  (indicare  quale)  in      

conseguito nell’anno             /              con votazione         /          presso                                                     _; 

 

• di  essere  iscritto all’Albo Professionale                                              al  n.                   dal                         (da 

compilare in caso di iscritti all’Albo); 

 

• di essere titolare della partita IVA n.                                                               aperta il     

per l’attività di (per i possessori di P.IVA); 

 

• di possedere idoneità fisica all’impiego;  

• di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 



8

 

 

 di    non    essere    stato    destituito,    dispensato    o    dichiarato    decaduto    dallpiego    presso    una    Pubblica 
Amministrazione; 

• di non trovarsi nelle condizioni di incapacità o contrarre con la Pubblica Amministrazione di cui all’Art. 21 

della L. 55/90; 

• non aver subito condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici o che, qualora comminate nel 

corso di un rapporto di lavoro già instaurato, potrebbero determinare la sanzione del licenziamento secondo 

quanto previsto dai contratti collettivi in vigore. 

 

 

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite, dall’art.76 del Testo Unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa approvate con D.P.R. 28 

dicembre  2000  n.445  per  le  false  attestazioni  e  le  mendaci  dichiarazioni, e  della  decadenza  dei  benefici 

conseguenti al  provvedimento emanato  sulla  base di  dichiarazione non  veritiera, ai  sensi  e  per  gli  effetti 

dell’art.75 del medesimo T.U., 

DICHIARA 

‐     di essere cittadino                                           ; 

‐     di godere dei diritti civili e politici; 

‐     di possedere specifiche e consolidate competenze dichiarate nel curriculum; 

‐  di impegnarsi, pena la cancellazione dalla Short List, a produrre al C.U.G.RI., qualora venga richiesto, la 
documentazione a prova delle dichiarazioni fornite con la presente domanda; 

‐  di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicità di quanto dichiarato, ai sensi 
dell’art. 71 DPR 445/2000; 

‐  l’assenza di sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero di sentenza di applicazione della pena su 
richiesta ai sensi dell’art. 144 del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incide sulla moralità 

professionale o per delitti finanziari; 

‐  l’assenza nell’esercizio della propria attività professionale, di errore grave, accertato con qualsiasi mezzo 

di prova addotto dall’amministrazione aggiudicatrice; 

‐  di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni relative ai requisiti 

di ordine generale ed alla propria capacità tecnica. 

 

Allega alla presente: 

   Curriculum  vitae  in  formato  europeo  datato  e  firmato  in  ogni  pagina  e  corredato  di  specifica 

dichiarazione resa ai sensi dall'art. 76 del DPR 445/2000 ed attestante la veridicità ed autenticità dei 

dati e delle notizie riportate nel curriculum; 

   Copia fotostatica fronte e retro di un documento di riconoscimento in corso di validità di chi sottoscrive 

la domanda e di chi presenta il curriculum; 

   Domanda come da Allegato 1. 

 

 

Luogo e Data                                                                                                        Firma leggibile
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r‐  ei  di 

II” 

 

Informativa ex art. 13, D.Lgs 196/2003 e succ. “Codice 

in materia di protezione dei dati personali” 

 

Il C.U.G.RI. fornisce le seguenti informazioni sul trattamento dei dati personali allo stesso forniti. Coloro che 

presentano la propria candidatura, ai fini indicati nel presente regolamento, forniscono dati ed informazioni, 

anche sotto forma documentale, che rientrano nell’ambito di applicazione del D.Lgs. n. 196/2003 (“Codice in 

materia di protezione dei dati personali”) e succ. 

 

Titolare del trattamento 

Titolare  del  trattamento è  il  C.U.G.RI.,  con  sede  legale  c/o  Università degli  Studi  di  Salerno  –  Facoltà  di 
Ingegneria  –  Dip.  Ingegneria Civile  ‐  Via  Giovanni  Paolo  II,  132,  84084  Fisciano  (SA),.  Responsabile per  il 
riscontro all’interessato  in  caso  di  esercizio dei  diritti  di  cui  all’articolo 7  del  D.Lgs.  196/2003 e  succ.  è  il 
Direttore Prof. Geol. Domenico Guida rappresentante legale del C.U.G.RI. 

 

Finalità del trattamento 

In  relazione alle  finalità  del  trattamento dei  dati  forniti  si  precisa  che  essi  vengono  acquisiti  ai  fini  della 
successiva  iscrizione  in  appositi  elenchi  da  utilizzare  per  l’eventuale  conferimento  dell’incarico  di 
collaborazione, oltre che in adempimento di precisi obblighi di legge. 

 

Dati sensibili 

I dati forniti non rientrano normalmente tra i dati classificabili come “sensibili”, ai sensi dell’articolo 4 del 

D.Lgs. n. 196/2003 e succ. 

 

Modalità del trattamento dei dati 

Il trattamento dei dati verrà effettuato in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza e potrà essere attuato 
mediante strumenti manuali, informatici e telematici idonei a memorizzarli, gestirli e trasmetterli. 

Tali  dati potranno essere anche abbinati a quelli di altri  soggetti  in base a  criteri qualitativi, quantitativi e 
temporali di volta in volta individuati. 

 

Ambito di comunicazione e di diffusione dei dati 

I dati potranno essere comunicati: 

• al personale del C.U.G.RI., che cura il procedimento; 

•  al  personale  del  il  C.U.G.RI.  in  forza  ad  altri  uffici  e/o  professionisti  esterni  che  prestano  attività  di 

consulenza/assistenza in ordine al procedimento; 

•  a  collaboratori  autonomi,  professionisti,  consulenti,  che  prestino  attività  di  consulenza  o  assistenza  al 

C.U.G.RI. in ordine a procedimenti di gara; 

• ad autorità giudiziarie, di controllo e di vigilanza; 

•  soggetti  che  operano  con  il  C.U.G.RI.  per  scopi  istituzionali  (revisori,  consulenti  legali,  etc.),  nonché  a 

dipendenti del titolare del trattamento in qualità di incaricati; 
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• altri soggetti individuati come controinteressati sulla base del contenuto degli atti connessi, che richiedano 

l’accesso ai documenti, nei limiti e con le modalità di cui Legge n. 241/1990 e s.m.i. e al Regolamento di cui al 

D.P.R. 184/2006; 

I dati dei fornitori limitatamente a denominazione/regione sociale, sede, area professionale potranno essere 

diffusi tramite il sito internet del il C.U.G.RI, www.cugri.it . 

 

Diritti dell’operatore economico interessato 

Al fornitore, in qualità di interessato, vengono riconosciuti i diritti di cui all’articolo 7 del D.Lgs. 196/2003 e 
succ.. 

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo 
riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 

a) dell'origine dei dati personali; 

b) delle finalità e modalità del trattamento;
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c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 

5, comma 2; 

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che 

possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di 

responsabili o incaricati. 

3. L'interessato ha diritto di ottenere: 

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, 
compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati 
raccolti o successivamente trattati; 

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per 
quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in 
cui tale 

adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto 

al diritto tutelato. 

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo 

della raccolta; 

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita 
diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

 

 

 

Consenso dell'interessato al trattamento di dati personali 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………………….nato/a a…………………  il ….......…residente in 

………………………………via………………...…………….… 

 

dichiara di 

 

aver  ricevuto  l'informativa, di  cui  il  presente modello costituisce Allegato, ai  sensi dell'art.  13 del D.  lgs. 

196/2003 e  s.m.i.  ed  acconsente al  trattamento da  parte  del  C.U.G.RI dei  dati  personali,  ivi  compresa  la 

diffusione, per la finalità e nei limiti indicati dalla menzionata normativa al trattamento, nonché al trattamento 

degli stessi ad opera del titolare del trattamento. 

 

 

 

Luogo e Data                                                                                                                                Firma leggibile 


